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GALATIENSIS

Misiunea si obiectivele Departamentului organizator:
Mediu, Inginerie Aplicata si Agricultura (MIAA)

Misiunea departamentului organizator Mediu, Inginerie Aplicata si Agricultura — MIAA
face parte din misiunea generald a Facultatii de Inginerie si Agronomie din Braila si cuprinde
doua componente: una didactica si una de cercetare stiintificd. Ambele misiuni se realizeaza prin
activitagi specifice, individuale si in colaborare, concretizindu-se intr-o varietate de actiuni
didactice si de cercetare individuala si colectiva.

Misiunea didactica pe care Departamentul MIAA si-a asumat-o este in stansa legaturad cu
misiunea didactica a Facultatii de Inginerie si Agronomie din Bréila si, se referd in mod specific
la coordonarea urmatoarelor programe de studii:

- Ingineria sistemelor Biotehnice si Ecologice - Domeniul Ingineria Mediului,

- Agriculturd — Domeniul Agronomie.

Misiunea didactica a Departamentului MIAA este aceea de a forma competente
absolventilor prin predarea unor discipline de specialitate care s acopere nevoile specifice ale
programelor de studii pe care le are sub coordonare. Aceste discipline asigurd competente
absolventilor pe durata formarii profesionale pe cele trei nivele de studii: de licentd, masterat si
doctorat.

Misiunea de cercetare a Departamentului MIAA este aceea de a contribui la dezvoltarea
patrimoniului cunoasterii din domeniul ingineriei ingineriei mediului si agriculturii, prin lucrari
stiintifice, contracte de cercetare, publicatii, brevete si consultantd. Aceastd misiune este
indeplinitd prin Centrul de cercetare si consultantd agronomicd si mediu “Lunca” - CCCAM
LUNCA, dezvoltat in cadrul facultatii, in scopul atragerii de activitdfi de cercetare, in special
aplicative si experimentale.

Obiectivele strategice ale Departamentului MIAA sunt:

a) 1n domeniul didactic:

e asigurarea permanentd a unui nivel inalt al calitatii In activitatea didactica aferenta

specializdrilor pe care departamentul le coordoneaza;

e perfectionarea continutului disciplinelor de specialitate astfel incat absolventilor sa li se

dezvolte increderea cd pot aborda eficient probleme tehnice dificile si pot dezvolta cariere

tehnice de succes;

e integrarea in activitatea didacticd a masteranzilor si doctoranzilor.

b) in domeniul cercetarii stiintifice:

e afirmarea In continuare a activitdtii stiintifice a departamentului pe plan national si

international;

e extinderea nivelului de implicare a departamentului In programele nationale si europene
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de cercetare stiintifica si dezvoltare tehnologica;

e valorificarea cercetarii stiintifice prin carti, articole si brevete de inventie recunoscute

de comunitatea stiintifica;

e organizarea de manifestari stiintifice prin care departamentul sa se faca cunoscut, in

continuare prin preocuparile sale.

¢) 1n domeniul dezvoltarii bazei materiale:

e dezvoltarea resurselor experimentale destinate activitatii didactice si stiintifice prin

bugetele granturilor, contractelor de cercetare stiintifica;

e extinderea facilitatilor de documentare prin acces on-line la baze de date internationale;

e dezvoltarea si modernizarea laboratoarelor didactice care sd permita studentului sa

abordeze experimentul fizic de laborator sub toate aspectele relevante ale acestuia;

¢ Tmbunatatirea amenajarii spatiilor didactice si de cercetare si prin aceasta a conditiilor

in care muncesc studentii si personalul didactic.

d) in domeniul deontologiei academice:

e asumarea responsabilitdfii privind indeplinirea tuturor obligatiilor care rezultd din

pozitia profesionala si din functia administrativa pe care membrii comunitatii universitare

le ocupa;

e promovarea autoexigentei tuturor membrilor comunitdtii universitare, privind atat

calitatea prestatiei profesionale, cat si demnitatea personala;

e descurajarea si eliminarea tuturor formelor de coruptie, in toate sferele de activitate si

din relatiile cu ceilalti membri ai comunitatii universitare sau persoane din afara ei;

e pastrarea tuturor bunurilor din patrimoniul Universitatii, ca valori ce apartin nu numai

generatiilor actuale, ci si celor viitoare.

e) in domeniul afirmarii departamentului Tn comunitatea stiingificaA nationald i
internationala:

e implicarea membrilor catedrei in programe de cercetare finantate la nivel european si

national;

e extinderea legaturilor cu lumea academica, astfel incat sa creasca semnificativ nivelul

de cunoastere a membrilor departamentului in cercurile stiintifice importante din tara si

strainatate;

e implicarea membrilor departamentului in activitatea de cercetare-dezvoltare desfasurata

in industrie, in scopul diversificarii surselor de finantare.

Director departament,

S.1. dr. ing. Gabriela Alina CIOROMELE



