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Anexa 1  la Hotărârea Consiliului Facultăţii de  Inginerie şi  

       Agronomie   din Brăila nr.47 din 24.03.2026 

                                                                           Decan, Prof.e.dr.ing. Adrian Mihai Goanţă 

REGULAMENTUL COMISIEI PENTRU ASIGURAREA 

CALITĂŢII  

  

CAPITOLUL I – GENERALITĂŢI 

 

Art. 1.  

Acest document este elaborat în temeiul: 

- Regulamentul privind organizarea si functionarea Comisiei pentru Evaluarea și 

Asigurarea Calității din Universitatea „Dunarea de Jos” din Galati; 

- Regulamentul de organizare şi funcţionare a Comisiei didactice şi de calitate a Senatului, 

Anexa 1 la Hotărârea Senatului nr. 79 din 12 martie 2024; 

- Legea învăţământului superior nr. 199/2023, republicată cu modificările şi 

completările ulterioare;  

- Cartei Universităţii; 

- Hotărârilor Senatului Universitaţii „Dunărea de Jos” din Galaţi  

Art. 2.  

Decanul Facultǎţii de Inginerie si Agronomie din Brǎila este direct responsabil pentru 

managementul calităţii în cadrul facultăţii, fiind coordonatorul Comisiei pentru Evaluarea şi 

Asigurare a Calităţii. Conducerile catedrelor, departamentelor şi programelor de studii, precum şi 

fiecare cadru didactic, personal didactic auxiliar sau nedidactic răspund personal de asigurarea 

calităţii fiecărei activităţi pe care o desfăşoară. 

Art. 3.  

Managementul calităţii se referă la principalele componente ale activităţii universitare: calitatea 

procesului de învăţământ; calitatea cercetării ştiinţifice; calitatea ca dimensiune a propriei 

organizaţii. 

(1) Calitatea procesului de învăţământ este asigurată prin: 

a) definirea unui domeniu coerent de pregătire pentru Facultatea de Inginerie si Agronomie 

din Brǎila şi armonizarea acestor domenii în cadrul ofertei Universităţii “Dunărea de Jos” 

din Galaţi; 

b) identificarea oportunităţii programelor de studii (specializărilor) şi adaptarea structurală 

a ofertei universitare; 

c) identificarea cerinţelor şi aşteptărilor reale ale mediului socio-economic privind 

competenţele absolvenţilor fiecărui program de studiu (specializări), corelarea acestora cu 

experienţa facultǎţii şi cu practica internaţională (europeană); 

d) întocmirea unor planuri de învăţământ şi programe analitice adecvate; 
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e) identificarea şi aplicarea celor mai bune practici de ţinere sub control şi îmbunătăţire 

continuă a procesului de învăţământ (predare-învăţare, urmărire şi sprijinire a progresului 

realizat de studenţi şi evaluare a cunoştinţelor şi abilităţilor dobândite de aceştia); 

f) implementarea criteriilor şi procedurilor de evaluare a calităţii pe toate segmentele 

procesului de învăţământ; 

g) coodonarea proceselor de feed-back de la studenţi, absolvenţi şi angajatori, privind 

structura şi calitatea prestaţiei educaţionale şi îmbunătăţirea acesteia în consecinţă. 

(2) Calitatea cercetării ştiinţifice presupune: 

a) stabilirea unor criterii şi proceduri de evaluare a rezultatelor cercetării care să motiveze 

performanţa; 

b) identificarea unor direcţii strategice de dezvoltare a cercetării ştiinţifice şi încurajarea 

dezvoltării de noi centre de excelenţă pe aceste direcţii astfel încât să se întărească atât 

cercetarea fundamentală, cât şi capacitatea facultăţii de a colabora în programe naţionale şi 

internaţionale. 

(3) Calitatea ca dimensiune a propriei organizaţii se realizează prin: 

a) identificarea şi implementarea unei structuri organizatorice optime pentru sistemul 

calităţii: delegarea de responsabilitate şi autoritate la toate nivelurile relevante; realizarea 

unui echilibru între decizia managerială şi consultarea părţilor interesate (clienţii externi, 

personalul şi studenţii facultăţii); evitarea unei birocraţii a calităţii, centralizate la nivelul 

facultăţii. 

b) politica privind resursele umane, ale cărei coordonate posibile sunt: implementaea  

standardelor de performanţă, a criteriilor de evaluare şi recunoaştere a activităţii 

individuale şi de grup; crearea unui climat care să încurajeze responsabilitatea şi iniţiativa; 

promovarea instruirii şi perfecţionării continue; evaluarea periodică a contribuţiei 

individuale la realizarea obiectivelor facultǎţii. 

c) Crearea şi dezvoltarea unui sistem informaţional de sprijin pentru sistemul calităţii. 

 

Art. 4.  

La nivelul Facultăţii de Inginerie Brǎila funcţionează comisia pentru calitate care are rolul de a 

organiza şi îndeplini acţiunile de monitorizare şi evaluare anuală a calităţii programelor de 

studii şi a celorlalte activităţi desfăşurate în cadrul acestora. Comisia pentru calitate la nivelul 

facultăţii este alcătuită din decan, prodecan, responsabilii de programe de studii şi un student. 

(1) Atribuţiile Comisiei pentru Evaluarea şi Asigurare a Calităţii la nivel facultǎţii sunt: 

a) elaborarea şi coordonarea aplicării procedurilor şi activităţilor de evaluare şi asigurare a 

calităţii, aprobate de organismul de conducere; 

b) elaborarea anuală, până la data stabilită prin proceduri interne, a unui raport cu privire la 

calitatea serviciilor educaţionale din Facultatea de Inginerie si Agronomie din Brǎila; 

raportul anual rezumă evaluarea internă şi este pus la dispoziţia Comisiei pentru Evaluarea 

şi Asigurare a Calităţii la nivelul Universitǎţii “Dunărea de Jos” din Galaţi;  

c) comunicarea conţinutului raportului tuturor beneficiarilor direcţi şi indirecţi ai 

serviciilor educaţionale, prin afişare sau publicare pe pagina WEB;  

d) evaluarea periodică, la intervale de maximum patru ani, a calităţii activităţii fiecărui 

cadru didactic şi a fiecărui program de studiu; 

e) realizarea anuală de sondaje de investigare a opiniilor studenţilor, absolvenţilor şi 

angajatorilor privind calitatea serviciilor educaţionale; 

f) elaborarea propriei baze de date şi informaţii cu privire la calitatea serviciilor 

educaţionale prestate, structurate pe standarde şi indicatori de performanţă la nivelul 

facultǎţii şi pentru fiecare program de studiu; 

g) elaborarea unor propuneri de îmbunătăţire a calităţii ţinând cont de standardele de 

referinţă şi ghidul de bune practici elaborate de ARACIS. 

 

 



CAPITOLUL II – POLITICA ŞI STRATEGIA DE ASIGURARE A CALITĂŢII 

 

Art. 5. 

Politica în domeniul calităţii în cadrul Facultǎţii de Inginerie si Agronomie din Brǎila se referă la 

următoarele aspecte: realizarea unor înalte standarde academice; creşterea volumului şi a calităţii 

activităţii de cercetare ştiinţifică; realizarea unui sistem de comunicaţii care să faciliteze 

performanţa; crearea unui climat instituţional adecvat vieţii academice; prezenţa unei preocupări 

permanente pentru crearea unei culturi a calităţii, cu participarea întregului personal al Facultǎţii 

de Inginerie si Agronomie din Brǎila; promovarea unor factori motivaţionali ai resurselor umane; 

asigurarea promptitudinii serviciilor; realizarea unui proces de perfecţionare continuă a 

personalului; asigurarea unui sistem eficient de control; aplicarea unui management instituţional 

modern; promovarea acţiunilor de cooperare cu celelalte facultǎţi ale Universităţii „Dunărea de 

Jos” din Galaţi, din ţarǎ şi strǎinǎtate. 

Art. 6.  

Strategia pentru calitate în cadrul Facultǎţii de Inginerie si Agronomie din Brǎila vizează: 

orientarea spre satisfacerea cerinţelor şi aşteptărilor studenţilor, angajatorilor şi celorlalte părţi 

interesate; atitudinea proactivă a conducerii facultǎţii în problema calităţii, care se exprimă prin 

crearea unui mediu adecvat performanţei pe toate dimensiunile activităţii; abordarea problemei 

calităţii în termeni strategici: misiune, valori, principii, politici, strategii, obiective; menţinerea 

sub control şi îmbunătăţirea continuă a proceselor din facultate; implicarea şi responsabilizarea 

personalului; preocuparea pentru crearea unei culturi a calităţii, cu participarea tuturor părţilor 

interesate; identificarea unor indicatori relevanţi ai calităţii şi introducerea de mecanisme de 

evaluare internă a acestora; documentarea sistemului în vederea furnizării de dovezi obiective 

care să creeze încredere; organizarea de activităţi de benchmarking cu alte facultǎţi, eventual din 

străinătate, pentru identificarea şi preluarea celor mai bune practici în domeniul asigurării 

calităţii. 

Art. 7. 

Obiectivele prioritare ale Facultǎţii de Inginerie si Agronomie din Brǎila privind asigurarea şi 

creşterea calităţii vizează: planificarea strategică a activităţii facultǎţii, inclusiv în domeniul 

asigurării calităţii pregătirii specialiştilor; revizuirea scopurilor şi tehnologiilor educaţionale în 

vederea alinierii lor la standardele educaţionale moderne; perfecţionarea asigurării cu resurse 

(materiale, tehnice, financiare, informaţionale etc.); diversificarea traseelor educaţionale în 

funcţie de necesităţile pieţei muncii şi consumatorilor de servicii educaţionale; redimensionarea 

şi restructurarea planurilor şi programelor educaţionale în baza principiului dezvoltării anticipate 

(în raport cu practica), actualizarea continuă a programelor de studii. 

Art. 8. 

Procedurile pentru calitate se aplică în cazul tuturor activităţilor desfăşurate în cadrul Facultǎţii 

de Inginerie si Agronomie din Brǎila, după cum urmează: administrarea academică; admiterea; 

predarea şi învăţarea; evaluarea studenţilor; cercetarea; relaţiile cu societatea.  

(1) Administrarea academică se realizează pe baza planurilor de management strategic 

elaborate anual (Plan Operaţional) şi la 5 ani (Plan Strategic) şi aprobate de Senatul 

Universităţii „Dunărea de Jos” din Galaţi. 

(2) Admiterea se desfăşoară conform metodologiei şi normelor de calitate elaborate de 

Departamentul de asigurarea calității al Universităţii „Dunărea de Jos” din Galaţi, conform 

următoarelor principii de calitate: relevanţa condiţiilor de admitere; accesibilitatea, 

transparenţa, competitivitatea admiterii; desfăşurarea admiterii în perioade fixe; informarea 

publică cu privire la admitere; crearea profilului candidatului în funcţie de domeniul de 

licenţă; studierea periodică a motivaţiilor şi aşteptărilor potenţialilor candidaţi. 

(3) Procesul de predare – învăţare se desfăşoară conform metodologiei şi normelor de calitate 

elaborate de Departamentul de asigurarea calității al Universităţii „Dunărea de Jos” din Galaţi 



având în vedere următoarele componente: programe de studiu; managementul procesului de 

predare – învăţare; strategia de predare, resursele de învăţare; tutorat şi consultaţii. 

(4) Evaluarea studenţilor se desfăşoară conform metodologiei şi normelor de calitate elaborate 

de Departamentul de asigurarea calității al Universităţii „Dunărea de Jos” din Galaţi, avându-

se în vedere modalităţi echitabile, corecte şi fiabile, precum şi reglementarea şi comunicarea 

modalităţilor de examinare şi obiectivele evaluării. 

(5) Strategia de cercetare este pregătită de Comisia de Cercetare ştiinţifică a Senatului în ceea 

ce proveşte Codul etic de cercetare, resursele umane şi materiale, relevanţa temelor, cercetarea 

contractuală, transferul tehnologic. 

(6) Relaţiile cu societatea, relaţiile internaţionale funcţionează pe baze contractuale, prin 

stabilirea de parteneriate. 

Art. 9.  

Facultatea de Inginerie si Agronomie din Brǎila elaboreazǎ un raport anual de autoevaluare 

internǎ cu privire la aspectele cantitative şi calitative ale asigurării calităţii tuturor programelor 

de studii şi transmite acest raport Universităţii „Dunărea de Jos” din Galaţi.  

Art. 10.  

Aprobarea prezentului regulament se face de cǎtre Consiliul Profesoral al Facultǎţii de Inginerie 

si Agronomie din Brǎila şi de Senatul Universitǎţii ”Dunǎrea de Jos” din Galaţi prin vot deschis 

cu majoritate simplǎ. 

Art. 11. 

Modificarea prezentului regulament este de competenţa Comisiei de Calitate la nivel de facultate 

şi se face cu aprobarea Consiliului Profesoral al Facultǎţii de Inginerie si Agronomie din Brǎila 

şi de Senatul Universitǎţii ”Dunǎrea de Jos” din Galaţi prin vot deschis cu majoritate simplǎ. 

 

     Aprobat în şedinţa Consiliului facultăţii din  24.03.2026 

 

 

 

                                                                             Decan, 

 

Prof. Dr. Ing. Adrian Mihai GOANŢĂ 

 

  

 

 

      

 


