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REGULAMENT
PRIVIND CADRUL GENERAL DE ORGANIZARE S$I DESFASURARE A PRACTICII STUDENTILOR

CAPITOLUL I
DISPOZITII GENERALE

Art.1. Prezentul regulament stabileste cadrul general de organizare si desfasurare pentru practica studentilor in Facultatea
de Inginerie si Agronomie din Braila (FIAB)

Art.2. Practica de specialitate a studentilor / masteranzilor se desfasoarda conform Legii invatamantului superior
nr.199/2023, cu modificdrile §i completarile ulterioare; Carta universitatii; Regulamentul activitatii universitare a
studentilor. Legii 258/2007 privind practica elevilor si a studentilor si Ordinului nr. 3955 din 09/05/2008 privind aprobarea
Cadrului general de organizare a stagiilor de practicd in cadrul programelor de studii universitare de licentd si de masterat si
a Conventiei-cadru privind efectuarea stagiului de practicd in cadrul programelor de studii universitare de licentd sau
masterat.

Art.3. Termenii si notiunile folosite in acest regulament au urmétoarele semnificatii:

Practica este activitatea desfasurata de studenti in conformitate cu planul de invatimant, care are drept scop verificarea
aplicabilitatii cunostintelor teoretice insusite de acestia in cadrul programului de instruire.

Practicant — studentul care desfasoara activitati practice pentru consolidarea cunostintelor teoretice si pentru formarea
abilitatilor, spre a le aplica In concordanta cu specializarea pentru care se instruieste.

Organizator de practicd este Facultatea de Inginerie si Agronomie, care desfasoara activitati

instructiv-educative si formative, potrivit legislatiei roméane in vigoare.

Partener de practicad — societate comerciala, institutia de stat centrala ori locala sau orice

altd persoana juridica ce desfasoara o activitate in corelatie cu Nomenclatorul domeniilor si al specializarilor/programelor
de studii universitare si care poate participa la procesul de instruire practica a studentilor.

Cadru didactic supervisor/responsabil de practica - persoana desemnatd de organizatorul de practica, care va asigura
planificarea, organizarea si supravegherea desfasurarii stagiului de practica.

Tutore - persoana desemnatd de partenerul de practica, care va asigura respectarea conditiilor de pregatire si dobandire de
catre practicant a competentelor profesionale planificate pentru perioada stagiului de practica.

Conventie - cadru privind efectuarea stagiului de practica - acordul incheiat intre organizatorul de practica, partenerul de
practica si practicant.

Portofoliu de practicd - documentul atasat Conventiei-cadru privind efectuarea stagiului de practica, care cuprinde
obiectivele educationale ce urmeaza a fi atinse, competentele ce urmeaza a fi obtinute prin stagiul de practica, precum si
modalitatile de derulare a stagiului de practica.

CAPITOLUL I

ELEMENTE ORGANIZATORICE
Art. 4. Practica se desfagoara astfel:
- Colectiv, pe grupe de studiu, prin conventiile incheiate de FIAB cu partenerii de practica care au domeniul de activitate
relevant pentru pregatirea studentilor;
- In facultate;
- Individual, intr-o unitate aleasa de student pe baza unei conventii individuale de practica sau la locul de munca, pentru
studentii care sunt angajati.
Practica se desfasoard conform planului de invatamant al programului de studii universitare, in baza fisei disciplinei de
practicd elaborate la nivelul departamentului de cdtre responsabilul de practicd, pentru fiecare program de studii
universitare.


http://www.fib.ugal.ro/

Art. 5. Practica de domeniu cat si cea de specialitate sunt discipline obligatorii si constituie conditie de promovare, au
alocate credite transferabile si se efectueaza comasat la sfarsitul semestrului Il al anului I, Il sau 111 in functie de programul
de studii.

Art. 6 Facultatea de Inginerie si Agronomie din Braila elaboreaza ghiduri de practica detaliate pentru desfasurarea stagiilor
de practicé, tindnd cont de particularitatile programelor de studii pe care le organizeaza.

Art.7 Partenerul de practica desemneaza un tutore pentru practicd care asigurd respectarea conditiilor de pregatire si
dobandirea de catre student a competentelor cerute pe perioada stagiului de practica, conform fisei disciplinei. Tutorele de
practicd are obligatia s instruiascd studentul cu privire la normele de sandtate si securitate ocupationald specifice
activitatilor pe care le va desfasura, normele generale de aparare impotriva incendiilor si norme specifice de prevenire a
imbolnavirii in masa, generata de epidemii si pandemii. Cadrul didactic supervizor/responsabilul de practica impreuna cu
tutorele de practica monitorizeaza activitatea studentului pe toatd perioada de practica.

Art.8 Pe perioada stagiului de practica, studentul elaboreaza un caiet de practica care std la baza evaludrii cunostintelor de
catre cadrul didactic supervizor din cadrul facultatii.

Art.9 In cazul in care studentii opteaza pentru practica individuala, se parcurg urmitoarele etape:

- studentul completeaza o cerere pe care o depune la secretariatul facultatii, in care se indica organizatia aleasa de student.

- cererea aprobatd de conducerea facultatii, insotitd de conventia individuald de practicd (model cadru atasat) si fisa
disciplinei (Practicd) sunt transmise cadrului didactic supervizor/ responsabilului de practicd. Acesta depune actele la
secretariatul facultatii.

Art. 10 La initiativa cadrului didactic supervizor/responsabilului de practica si cu aprobarea conducerii facultatilor, se poate
organiza un stagiu de practica in cadrul laboratoarelor/centrelor de cercetare din facultate pentru un numar redus de studenti,
cu respectarea obiectivelor educationale si competentelor ce urmeaza a fi obtinute prin stagiul de practica, conform fisei
disciplinei.

Art. 11 Prezentul Regulament a fost discutat in sedinta Biroului Consiliului Facultitii de Inginerie si Agronomie din
Braila.



MODEL CONVENTIE PRACTICA

Conventia cadru privind efectuarea stagiului individual de
practica

Prezenta conventie-cadru se incheie intre:

Facultatea ........ccccecevivvveennneen. din cadrul Universitatii ,Dundrea de Jos” din Galati (denumitd in continuare
organizator de practica), reprezentatd de decan, di/dna..........cccoveeecieeeiiiecciieecreeee,

adresa organizatorului de practica: .......ccccceeevcieeeeeiiieee e,

email: oo, ,telefon: .o,

Societatea comerciald, institutia centrala ori locald, persoana juridica .........cccceeeeeiiiieeeiiiiie e (denumita
n continuare partener de practica),

reprezentata de (numele si calitatea)

AI/ANA .o

adresa partenerului de practica: ......ccccceeeeviiieeeiiiiiee e,

adresa unde se va desfdsura stagiul de practica .........c.ccccvveeeennnenn.

email: oo, ctelefon: o

Student/masterand ..o (denumit in continuare practicant)

CNP e e

ziua nasterii oooeevveeeeennnnn. , locul nasterii ....cccoeecvveeeeenneen, S CELALEAN i
pasaport (daca este cazul) e , permisul de sedere (daca este cazul)

adresa de doMICHIU ....ocveveriiiie e

adresa unde va locui pe durata desfasurarii stagiului de practica ........ccccceeeeeiiiii e

student la programul de studii universitare............................ in anul de studii........... rUPA ..veeereenerenrans

email: oo, ctelefon: oo,

ARTICOLUL 1 Obiectul conventiei-cadru

(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeaza si se desfdsoara stagiul de practica in vederea
consolidarii cunostintelor teoretice si pentru formarea abilitatilor, spre a le aplica Tn concordanta cu specializarea
studentului.

(2) Stagiul de practica este realizat Tn vederea dobandirii competentelor profesionale mentionate in portofoliul de
practica, parte integranta a prezentei conventii-cadru.

(3) Modalitatile de derulare si continutul stagiului de pregatire practica sunt descrise in prezenta conventie-cadru si
in portofoliul de practicd, parte integranta a prezentei conventii-cadru.

ARTICOLUL 2 Statutul practicantului

Practicantul raméane, pe toata durata stagiului de pregatire practica, student/masterand al institutiei de invatamant
superior.

ARTICOLUL 3 Durata si perioada desfasurarii stagiului de practica

(1) Stagiul de practicd va avea durata de .......cccceeeeevveeeeennnenn. .

(2) Perioada desfasurarii stagiului de practica este de la ......c...c......... (zi/lund/an) pandla ....ccccceeveeenne... . (zi/lund/an)
ARTICOLUL 4 Plata si obligatiile sociale

(1) Stagiul de pregatire practica se/nu se efectueaza in cadrul unui contract de munca.

(2) Tn cazul angajérii ulterioare, perioada stagiului nu va fi considerata ca vechime in situatia in care conventia nu se

deruleaza in cadrul unui contract de munca.



(3) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practicd, cu exceptia situatiei in care
practicantul are statut de angajat.

ARTICOLUL 5 Responsabilitatile practicantului

(1) Practicantul are obligatia ca pe durata derularii stagiului de practica sa respecte programul de lucru stabilit si sa
execute activitatile specificate de tutore in conformitate cu portofoliul de practica, in conditiile respectarii cadrului
legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul respectd regulamentul de ordine interioard al partenerului de practica. In cazul
nerespectdrii acestui regulament, conducatorul partenerului de practica isi rezerva dreptul de a anula conventia-
cadru, dupa ce in prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului si al tutorelui si a Tnstiintat conducatorul
institutiei de Tnvatamant unde practicantul este inscris si dupa primirea confirmarii de primire a acestei informatii

(3) Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate si sanatate Th munca pe care si le-a insusit de la
reprezentantul partenerului de practica inainte de inceperea stagiului de practica.

(4) De asemenea, practicantul se angajeaza sa nu foloseascd, Tn niciun caz, informatiile la care are acces in timpul
stagiului despre partenerul de practica sau clientii sai, pentru a le comunica unui tert{ sau pentru a le publica, chiar
dupa terminarea stagiului, decat cu acordul respectivului partener de practica.

ARTICOLUL 6 Responsabilitatile partenerului de practica

(1) Partenerul de practica va stabili un tutore pentru stagiul de practica, selectat dintre salariatii proprii si ale carui
obligatii sunt mentionate in portofoliul de practica, parte integranta a conventiei-cadru.

(2) Tn cazul nerespectérii obligatiilor de citre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic supervizor, aplicindu-se
sanctiuni conform regulamentului de organizare si functionare al universitatii.

(3) Tnainte de inceperea stagiului de practicd, partenerul are obligatia de a face practicantului instructajul cu privire
la normele de securitate si sanatate in munca, in conformitate cu legislatia Tn vigoare. Printre responsabilitatile sale,
partenerul de practica va lua masurile necesare pentru securitatea si sanatatea in munca a practicantului, precum si
pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor profesionale.

(4) Partenerul de practica trebuie sa puna la dispozitia practicantului toate mijloacele necesare pentru dobandirea
competentelor precizate in portofoliul de practica.

(5) Partenerul de practica are obligatia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de medicina muncii, pe
durata derularii pregatirii practice.

ARTICOLUL 7 Obligatiile organizatorului de practica

(1) Facultatea......cceeeuvereerens desemneaza un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea, organizarea si
supravegherea desfasurarii pregatirii practice. Cadrul didactic supervizor, Tmpreuna cu tutorele desemnat de
partenerul de practica stabilesc tematica de practica si competentele profesionale care fac obiectul stagiului de
pregatire practica.

(2) Tn cazul in care derularea stagiului de pregétire practicd nu este conformd cu angajamentele luate de citre
partenerul de practicd in cadrul prezentei conventii, decanul facultatii poate decide intreruperea stagiului de
pregatire practica conform conventiei-cadru, dupa informarea prealabild a conducatorului partenerului de practica si
dupa primirea confirmarii de primire a acestei informatii.

ARTICOLUL 8 Persoane desemnate de organizatorul de practica si partenerul de practica

(1) Tutorele desemnat de partenerul de practica:

DI/DNA .ot

FUNCEIA oo

Telefon ....ccoovvvvvennn FaX .o, Email oo

(2) Cadrul didactic supervizor, responsabil cu urmarirea derularii stagiului de practica din partea facultatii:

DI/DN@ ..o

FUNCTIA oo



Telefon ......cccccocee.e. Fax .ccoeeene. Email ...
ARTICOLUL 9
Evaluarea stagiului de pregatire practica prin credite transferabile
Numarul de credite transferabile obtinute Tn urma desfasurarii stagiului de practica este cel prevazut in planul de
invatamant al programului de studii universitare.
ARTICOLUL 10
Raportul privind stagiul de pregatire practica
(1) Tn timpul derularii stagiului de practic3, tutorele Impreund cu cadrul didactic supervizor evalueazd in mod
continuu practicantul, pe baza unei fise de observatie/evaluare. Se evalueazd atat nivelul de dobandire a
competentelor profesionale, cat si comportamentul si modalitatea de integrare a practicantului in activitatea
partenerului de practica (disciplind, punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea
regulamentului de ordine interioara al intreprinderii/institutiei publice etc.).
(2) La finalul stagiului de practica, tutorele elaboreaza un raport, pe baza evaludrii nivelului de dobandire a
competentelor de catre practicant. Rezultatul acestei evaluari sta la baza notdrii practicantului de catre cadrul
didactic supervizor.
(3) La incheierea stagiului de practica, studentul intocmeste un caiet de practica care cuprinde cel putin urmatoarele:
e denumirea modulului de pregatire;
e competente exersate;
e activitati desfasurate pe perioada stagiului de practica;
e observatii personale privitoare la activitatea depusa.
ARTICOLUL 11 Sanatatea si securitatea in munca. Protectia sociala a practicantului
(1) Partenerul de practica are obligatia respectarii prevederilor legale cu privire la sdnatatea si securitatea in munca a
studentilor pe durata stagiului de practica.
(2) Practicantului i se asigura protectie sociala conform legislatiei in vigoare.
(3) Practicantul anexeaza prezentului contract dovada asigurarii medicale valabila in perioada si pe teritoriul statului
unde se desfasoara stagiul de practica.
(4) Tn cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasarii la lucru, partenerul de
practica se angajeaza sa instiinteze asiguratorul cu privire la accidentul care a avut loc.
ARTICOLUL 13 Prevederi finale

Alcatuit in triplu exemplar, cate unul pentru fiecare parte semnatard, ladata: ........ccccccvveens

Decan — Facultatea Reprezentant - Societate comerciald, institutie | Student/masterand -
o[- T centrala ori locala, persoana juridica (Partener (Practicant)
(Organizator de practica) de practicd)
Numele Si
prenumele
Data
Semnatura

Stampila




